
Közhasznúsági jelentés a Felsőoktatási Kollégiumok Országos Szövetségének 
(FEKOSZ) 2007. évi tevékenységéről

A  magyarországi  felsőoktatási  kollégiumok  országos  érdekképviseleti  szervezete,  a  FEKOSZ 
közhasznú státusszal 2000. november 21. óta rendelkezik.

1. Szervezeti kérdések

Közhasznú szervezetünk 1989-ben alakult, bírósági bejegyzésére 1990. március 3-án került sor.

Irányító testülete az Elnökség, legfőbb döntéshozó szerve a Küldöttgyűlés.

Honlapunk címe: www.fekosz.hu, e-mail elérhetőségünk: iroda@fekosz.hu 

2007-ben 41, 2008-ban 48 felsőoktatási kollégiumban 15 465, illetve 18 778 tagunk volt.

A FEKOSZ szervezetének alapját a tagkollégiumok képezik. 

Legfőbb  döntéshozó  szervünk  a  Küldöttgyűlés,  amelyen  a  tagkollégiumok  kettő-kettő  fővel 
képviseltetik magukat.  Ez a testület  dönt a FEKOSZ éves programjáról,  elfogadja az Elnökség 
beszámolóját, a költségvetést, a közhasznúsági jelentést és megválasztja a tisztségviselőket.

A  Küldöttgyűlés  2007.  április  20-i  határozatával  elfogadta  a  FEKOSZ  Alapszabályának 
módosítását. Ez – egyéb tételek mellett – eltörölte a regionális szint szervezeti követelményét. 

A korábbi évek tapasztalatai azt mutatták, hogy a regionális szint nem működik: az egyetemi 
integráció,  illetve  a  taglétszám  csökkenése  bizonyos  régiók  kiüresedését  eredményezték. 
Ugyanakkor  az  Alapszabály  megengedi  a  regionális  szintek  működését,  ahol  erre  igény  és 
lehetőség van.

Fenti Alapszabály - szintén a korábbi évek tapasztalata alapján - eltörölte a Választmányt is, mely 
korábban  két  Küldöttgyűlés  között  a  képviseleti  és  döntéshozó  szerepet  töltötte  be.  A 
Küldöttgyűlés  ennek következtében közvetlenül  választja  meg az  elnököt,  illetve  az Elnökség 
tagjait.

A FEKOSZ operatív testülete az Elnökség, melynek tagjai: az elnök és hat elnökségi tag.

Az  Elnökség  a  tárgyévben  az  Alapszabály  előírásainak  megfelelően  (havi  rendszerességgel) 
ülésezett.

Az Elnökség munkáját nagyban segíti az ügyviteli feladatokat ellátó irodavezető, aki koordináló és 
operatív feladatokat lát el a FEKOSZ mindennapi tevékenységében. Ezt a megbízatást Milanovits 
Richárd egyetemi hallgató látja el.

A Felsőoktatási Kollégiumok Országos Szövetsége tisztségviselői 2007-ben tiszteletdíjban nem 
részesültek, igény esetén utazási költségeiket térítette meg a szervezet.



2. Közhasznú tevékenységeink

Szervezetünk a felsőoktatási kollégiumokban elhelyezést nyert egyetemi és főiskolai hallgatóknak 
kínál  és  teremt  érdekközösséget.  Az  önkormányzatiság  elvének  biztosításával 
megfogalmazhatják  érdekeiket  és  azt  érdekképviselet  útján  eljuttathatják  a  legmagasabb 
fórumokhoz is.

Szövetségünk a 2007-es évben is folytatta információs munkáját, amelyet megújult honlapunk és 
a  szervezeti  események  mellett  megrendezett  tájékoztató  és  vitafórumaink  is  jelentősen 
segítettek. A médián keresztül is igyekeztünk felhívni a figyelmet a legfontosabb problémákra, 
kérdésekre. Biztató, hogy egyre több fórumon nyílik lehetőség véleményünk ismertetésére (rádió 
és televízió, írott sajtó).

Fő feladatunk a felsőoktatási  kollégiumok szakmai képviselete és érdekvédelme. Mindemellett 
fontosnak  tartjuk,  hogy  a  szervezet  közösségépítő  és  személyiségfejlesztő  szerepe  is 
érvényesüljön.

A 2007. április 20-án megválasztott új elnökség a korábbi munkát igyekezett folytatni, és azt 
vállalta, hogy tevékenységével, programjaival újra vonzóvá teszi a FEKOSZ-t. Rendezvényeinket 
igyekeztünk minél több városba elvinni, hogy a kollégisták minél több helyen tapasztalhassák a 
szervezet  működését.  Budapesten,  Győrben,  Debrecenben,  Szegeden,  Veszprémben  és 
Zalaegerszegen egyaránt sikeres, jó hangulatú találkozókat tartottunk, ami minden esetben az 
adott tagkollégium dicsérete is egyben. 

A gazdálkodás pontosításával,  megfontolt  szakmai  programmal sikerült  megállítani  a  korábbi 
évek tagcsökkenési trendjét, mint ahogy azt már az 1. pontban említettük.

Örömmel tapasztaltuk, hogy elgondolásaink nagyrészt sikerrel teljesültek, ami lendületet adhat a 
folytatáshoz.  A  kollégiumvezetők  nagy  örömmel  és  aktivitással  vettek  részt  a  számukra 
szervezett Kollégiumi Vezetők Kollégiumán, de újfent nőtt az érdeklődésük egyéb, szórakoztató 
rendezvényeink  iránt  is.  A  kollégisták  tekintetében  bebizonyosodott,  hogy  rendszeres 
programmal,  színvonalas  előadókkal  és  önmagában a  találkozások lehetőségével  még mindig 
igénylik a hagyományos kollégiumi élet adta lehetőségeket. 

Bízunk benne, hogy az elmúlt két év eredményeire építve, további szívós munkával a FEKOSZ be 
tudja  tölteni  szerepét,  és  széles  kollégiumvezetői  és  kollégista  támogatással  hatékony 
érdekképviseleti munkát láthat el. 



3. Programjaink

3.1 Szervezeti események

3.1.1 A Küldöttgyűlések

2007-ben két Küldöttgyűlésre került sor. A március 2-án lezajlott eseményen előkészítésre került 
az Alapszabály módosítása, amelyet az április 20-án tartott második Küldöttgyűlés elfogadott. 
Ezen felül megválasztotta a szervezet elnökét, Leskó Róbertet és a hat elnökségi tagot, Balogh 
Józsefet, Bogár Esztert, Novák Jánost, Szabó Péterné Pataki Ágnest, Szöllősi Tibort és Vinkovich 
Évát. Továbbá megválasztotta az Ellenőrző Bizottság tagjait: Haraszti Lászlót, Korb Veronikát és 
Visnyei Lászlót (az Ellenőrző Bizottság elnöke).

Az Alapszabályban rögzítetteknek megfelelően áprilisban elfogadásra került az Elnökség és az 
Ellenőrző Bizottság beszámolója, a szervezet előző évi közhasznúsági jelentése és a 2007. évi 
költségvetés is.

Az  áprilisi  Küldöttgyűlés  határozatai  2007.  augusztus  22-i  bírósági  bejegyzéssel  2007. 
szeptember  13-án  emelkedtek  jogerőre.  Addig  az  előző  elnök  és  Elnökség  ügyvivőként 
tevékenykedett.

3.1.2 Az elnökségi ülések

Az Elnökség havonta, illetőleg szükség szerint ülésezett. Napirendjén a Küldöttgyűlés elé kerülő 
kérdések mellett az operatív szervezeti, gazdálkodási, szakmai feladatok szerepeltek. Így például 
az Elnökség határozott  a  szakmai  és  egyéb típusú rendezvényekről,  az  iroda költözéséről,  a 
költségvetési támogatás és egyéb forrásaink felhasználásáról, a régi-új irodavezető személyéről.

3.2 Szakmai rendezvények

3.2.1 Kollégiumi Vezetők Kollégiuma

Terveinknek megfelelően folytattuk e nagy sikerű rendezvénysorozatot. Bebizonyosodott, hogy 
kollégiumvezető kollégáink igénylik a szakmai egyeztetéseket, szívesen beszélik meg egymással 
problémáikat, hasznos tanácsokkal láthatják el egymást. Jó ötletnek bizonyult, hogy a meghiúsult 
Lakhatás Konferenciára tervezett előadásokat részben a KVK, részben a Nyári Találkozó keretein 
belül tartottuk meg.

A 2007. április 20-i, budapesti rendezvényen a befektetői kollégiumépítés és az 51/2007 (III.26.) 
számú Kormányrendelet kérdéskörében zajlottak előadások, kerekasztal beszélgetések.

2007. október 19-én Győrben folytatódott az 51/2007 (III.26.) számú jogszabály értelmezése, 
valamint megvitattuk alkalmazásának körülményeit is. Szó esett még a 218/2007 (VIII.15) számú 
Kormányrendelet fogadtatásáról is.

3.2.2 Vezetőképző

A korábbi évek szintén sikeres kezdeményezése. 2007. március elején a balatonalmádi Nereus 
Kollégiumban,  novemberben  pedig  a  debreceni  Veres  Péter  Kollégiumban  szerveztük  meg 
Vezetőképzőnket.  A  résztvevők  elsősorban  kollégisták,  akik  nagy  érdeklődéssel  fogadták 
csapatépítő  tréningjeinket,  érdekképviseleti  tanácsainkat,  előadásainkat.  A  Vezetőképzők 



keretében lehetőség nyílik az ország különböző városaiból, szinte valamennyi képzési területről 
érkező kollégisták közötti kapcsolatépítésre. Meggyőződésünk, hogy a Vezetőképző fontos alapja 
lehet mind a FEKOSZ, mind az egyes tagkollégiumok hallgatói érdekképviseleti utánpótlásának. 

3.2.3 XIV. Nyári Találkozó

2007. július 6-8. között  rendezte meg a Budapesti  Corvinus Egyetem Tarkaréti  Kollégiuma a 
Szövetség alighanem legkomolyabb hagyományokkal bíró rendezvényét. A vezetőképző jellegű 
szakmai  foglalkozások  mellett  a  szabadidős  programok  lehetőséget  adtak  a  kötetlen 
eszmecserékre is. Száz résztvevő gazdagodhatott új ismerősökkel, élményekkel.

Úgy gondoljuk, a régi idők nyári találkozóit idéző rendezvényen ismét meggyőződhettünk róla, 
hogy a hagyományos kollégiumi értékek ma is fontosak, ugyanakkor azt is tapasztalhattuk, hogy 
nem tudjuk felvenni a versenyt a nyári fesztiválokkal. Az Elnökség úgy határozott, hogy a 2008-
as  évben  szeptemberben  próbálkozik  a  „Nyári”  Találkozó  megszervezésével,  remélve,  hogy 
nagyobb lesz a kollégisták részéről az érdeklődés.

3.2.4 Egyéb rendezvényeink

A  2006-ban  indult  kezdeményezést  folytatva  2007.  március  végén  megrendeztük  a  FEKOSZ 
Országos  Kollégiumi  Kosárlabdakupát.  A  hatcsapatos  döntő  jó  hangulatban  telt,  ami  a  2006 
decemberi focikupával együtt adta az ötletet a FEKOSZ Sportkupához, mely szervezési okok miatt 
a  2008  tavaszi  félévére  esett.  Úgy  ítéljük  meg,  hogy  van  jövője  az  ilyen  jellegű 
kezdeményezéseknek. 



4. Pályázati úton elnyert költségvetési támogatások felhasználása

Támogató Összeg A támogatás célja
Oktatási és Kulturális Minisztérium 5.500 e Ft működési támogatás
Nemzeti Civil Alap 0 e Ft működési támogatás

A FEKOSZ 2007. évi működési költsége 4.576 e Ft volt.

A Nemzeti Civil Alaptámogatásra nem pályáztunk a 2007-es évben. 



5. A vagyon felhasználása

A vagyon felhasználása 2007-ben az alapszabályban foglaltak szerint került sor. Ennek során az 
eszközök az alábbiak szerint változtak:

Megnevezés Nyitóérték
(2007. január 1.)

Záróérték
(2007. december 31.)

Pénztár 105.411 Ft 141.129 Ft

Bankszámla 1.440.676 Ft 3.186.919 Ft

2007. évi költségvetési jelentés
Bevételek
Sorszám Megnevezés Forrás (Ft)
1. Tagdíjból származó bevétel 1.107.600
2. Pályázatok

NCA I. 0
Pályázatok összesen 0

3. Támogatás
OM Kabinetiroda 0
Oktatási és Kulturális Minisztérium 5.500.000
Támogatás összesen 5.500.000

4. Közhasznú tevékenységből származó bevétel 0
5. Egyéb bevétel 26.000
Bevételek összesen 6.633.600

2007. évi költségvetési jelentés
Kiadások
Sorszám Megnevezés Teljesített kiadás (Ft)
1. Szállítás, útiköltség 754.618
2. Kommunikációs költség

Magyar Telekom Nyrt. (vezetékes telefon) 76.722
Vodafone Magyarország Zrt. (mobiltelefon) 167.319
Magyar Posta Zrt. (postaköltség) 179.640
Kommunikációs költség összesen 423.681

3. Szolgáltatás
Bérleti díj (Professzorok Háza) 255.000
Másolás, nyomda 72.000
Szerviz 122 232
Könyvelés 259 200
Hirdetés, reklám 0
Rendezvényszervezés 1.229.417
Weblapkészítés, tanácsadás 273.320
Irodavezetés 67.200
Szolgáltatás összesen 2.278.369



Személyi juttatás 0
4. Bérek: 0

Megbízási díj: 0
Kis összegű kifizetések 0
Startkártyás járulék 0
Egészségügyi hozzájárulás 0
Nyugdíjbiztosítás 0
Egészségbiztosítás 0
Bérek és járulékok összesen 0
Reprezentációs költségek 22.260

5. Dologi kiadás
Irodaszer 133.369
Aláírási címpéldány, közjegyző 16.900
Ügyvéd 0
Kupa, érme 72.307
Pályázati díj 0
Dologi kiadás összesen 222.576

6. Étkezés
 Küldöttgyűlés 83.520
 Ellenőrző Bizottság 0
 Választmány 0
 Elnökség 17.965
 Kollégiumi Vezetők Kollégiuma 277.160

Vezetőképző 254.032
 Összes étkezés 632.677
7. Bankköltség 63 321
8. Értékcsökkenési leírás 178.847
Kiadások összesen 4.576.349

Budapest, 2008. április 09.

Leskó Róbert s.k.
elnök


